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PLAN FOR LERLINGER | ROD@Y KOMMUNE

Rpdgy kommune har i mange ar hatt lzerlinger til ulike fagarbeiderutdanninger. Det arbeides na med a fa en
plan pa plass, slik at det blir fastsatt hva Redgy kommune kan tilby av lzereplasser, en felles spknadsfrist for a fa
foretatt tildeling av lzereplasser og fa leerlingeordningen i et system i Redgy kommune.

| Redgy kommune gis det ikke tilbud om videregaende opplaerling i skole, og vare ungdommer ma etter at de
er ferdig med 10.klasse, flytte pa hybel for @ kunne starte den utdanning som de har valgt. Flere
ungdommer tar kontakt med Rgdgy kommune for a fa praksisplass fgrste aret pa videregaende skole, og
etterhvert sgker noen av dem pa lzereplass.

Re@dgy kommune skal gjennom sin lzerlingeordning vaere en viktig bidragsyter for a sikre at vare ungdommer
far fullfgrt utdanningen som fagarbeider i aktuelle fag. En plan om a ta imot leerlinger innenfor spesielle
fagomrader, der vi har kvalifiserte ansatte til @ kunne veaere instruktgrer, er viktig for a vise at vi har et
satsningsomrade der vi haper a:

e Fa flere fagarbeidere
e Favare ungdommer til @ bli i var kommune. Ungdommen skal fgle seg velkommen

Tidligere vedtak, som er gjeldende for tildeling av lereplass i Redgy kommune:
PSU-sak 14/2014 Rgdgy kommune: Larebedrift, ble fglgende vedtak gjort:

1. Radsy kommune oppretter inntil to laerlingeplasser som plasseres innen fag der det er behov og der
det er mulighet til G folge opp

2. Tiltaket innarbeides i driftsbudsjettet til hver enhet

3. Det kan vurderes a ta inn flere laerlinger der plassene er fullfinansiert eksternt, forutsatt at det er
behov og mulighet til G folge opp

4. Rgdgy kommune inngdr avtale med opplaeringskontoret i Glomfjord om faglig og administrativ
bistand.

5. Tildeling av lzerlingeplasser delegeres radmannen

Med dette vedtaket som fgrende, har man fylt opp inntil to leerlingeplasser, hvis det har vaert sgkt innen
helsearbeiderfaget. | tillegg har det vaert innvilget leereplasser som har veaert fullfinansiert eksternt, der det
har veert mulighet for a fglge opp leerlingen. Dette har resultert i at flere ungdommer har fatt avslag pa
leereplass fordi de har sgkt pa bl.a. barne- og ungdomsarbeiderfaget, ettersom dette er et fag som det er
mange ferdigutdannede i kommunen. Det er flere med fagbrev i barne og ungdomsarbeiderfaget som ikke
har fast stilling, men brukes i vikariater og engasjement.

Rpdgy kommune har samarbeidsavtale med Opplaringskontoret i Melgy. Opplaringskontorene gir
leerebedriftene administrativ og faglig bistand. De gir bl.a. kurs bade for lzerlingen og instruktgrene i de ulike
fagene.
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LAEREPLASSGARANTI

Nordland fylkeskommune har vedtatt en leereplassgaranti for alle elever som har fullfgrt og bestatt Vg2. Denne
garantien er gjeldene for en rekke fag fra sommeren 2021 og for de resterende fag i 2022/2023.

Innenfor helse og omsorgsfagene er det et stort behov for rekruttering av kompetanse i fremtiden.
Kommunene oppfordres til a delta i laereplassgarantistordningen bade for a sikre egen fremtidig
kompetansebehov og for a bidra til 3 oppfylle leerelassgarantien. Kommuner og andre offentlige aktgrer har et
spesielt ansvar for a bidra slik at ungdom far gjennomfgrt sin utdannelse og blir sasmfunnsborgere som bidrar.

Som laereplassgarantist garanterer kommunene for et arlig inntak av et gitt antall plasser laerling som man ta
inn innenfor gitte fag, men kommunene bestemmer selv hvem de til ta inn. Avtalen er ikke juridisk
forpliktende, og far man ikke kandidater som man mener er gode nok, sa har man ingen forpliktelser til a ta
imot uegnede kandidater.

Rpdgy kommune er en liten kommune. Det er vanskelig @ gi en garanti for at vi til enhver tid skal kunne ta imot
et fast antall lzerlinger. Rgdgy kommune kan med denne nye planen gke inntak av lzerlinger innenfor flere fag,
slik at det gker mulighetene for a kunne gi vare ungdommer mulighet til 3 fa gijennomfgre leeretiden i
«hjemmekommunen», og pa den maten gi et videregdende utdanningstilbud i Redgy kommune.

@KONOMI
Det ma opprettes et prosjekt i regnskapet for alle lzerlingene som skal vaere i Rgdgy kommune. | dette
prosjektet skal alle utgiftene og inntektene fgres. Dette for a gi en klar oversikt over utgiftene til lzerlingene.

Laerlingen skal som hovedregel ha samme Ignn som begynnerlgnnen til fagarbeider (pr.d.d. 350000 + sosiale
utgifter / fordelt pa hele lzeretiden. En normal lzerlingperiode bestar av 50 % opplaerling og 50 % verdiskapning
(jobbing). Fra fgrste halvar til siste halvar gar prosentsatsen fra 30 % til 80 % Ignn.

Samlet kostnad pr. ar pr. leerling er f.t. kr. 227 500,- (inkl.sosiale kostnader)

Fra 1.1.2020 er det vedtatt at 50 % av tilskuddet gar til l&rebedriften mens 50 % av tilskuddet gar til
opplaeringsbedriften. Redgy kommune er tilknyttet Opplaeringskontoret i Melgy. Pr. 1.1.2020 vil dette si at
Rpdgy kommune far kr. 40596 pr.ar pr. leerling.

Utgifter for Redgy kommune pr. ar pr. leerling blir da etter fratrekk av tilskudd kr. 186.904.-

Pr. dags dato har Rgdgy kommune fglgende lzerlinger:
e En1.arslerling med ungdomsrett i helsefagarbeiderfaget
e En1. arslarling & vekslingsmodellen i barne- og ungdomsarbeiderfaget
e En1. arslerling pa annen ordning.

Det vil da veere tre 2. arsleerlinger fra hgsten 2020, hvorav en er fullfinansiert eksternt.

Det foreslas a lyse ut to nye leerlingeplasser fra hgsten 2020.

Totale utgifter for Redgy kommune for to 1.arslaerlinger og to 2.arslaerlinger vil da utgjgre om lag kr. 500.000,-
Kostnadene for 2 nye laerlinger fra september 2020, utgjgr kr. 125.000,- . Det opprettes et eget prosjekt med
prosjektnummer 9022, lzerlinger, i budsjettet.
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Radmannen fremmer slik innstilling:

Lo

Fremlagte rammeplan for lzerlingeinntak i Redgy kommune vedtas.

2. De gkonomiske rammene for lzerlingeinntak i Redgy kommune fastsettes hvert ar i forbindelse med
budsjettbehandlingene.

3. Det lyses ut 2 nye lzrlingeplasser fra hgsten 2020.

Ledige leereplasser utlyses snarest.

5. Utgifter, kr. 125.000,- dekkes av disposisjonsfond. Det opprettes eget prosjekt i regnskapet for

lzerlingeordningen.

.

Rpdgy kommune, 15.04.20

Randi Storvik Telnes

Konsulent ursjef Radmann



