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VALG AV PARTSSAMMENSATT UTVALG (PSU) FOR VALGPERIODEN 2019-2023

Bakgrunn og hjemmel

| henhold til Lov om kommuner og fylkeskommuner (kKommuneloven) § 5-11, skal det i alle kommuner
opprettes ett eller flere partssammensatte utvalg (PSU) for behandling av saker som gjelder forholdet
mellom de ansatte og kommunen som arbeidsgiver.

Utvalget kan erstattes av andre ordninger dersom dette far tilslutning fra minst tre fjerdedeler av de
ansatte.

PSU regnes ikke som folkevalgt organ, men fglger likevel valgbarhetsreglene i kommuneloven § 7-2 og
§ 7-3 samt bestemmelser for utvalg i § 5-7.

Innevaerende periode

| Redgy kommune har PSU bestatt av sju representanter — fem valgt av kommunestyret og to valgt av
de ansatte. For valgperioden 2015-2019 har PSU bestatt av fglgende medlemmer:

Faste medlemmer Varamedlemmer
Olav Terje Hoff (leder) . David Sigurd Engen
Tove Engseth . Svetlana Helgy

. Borghild Strgmdal

. Anders lvan Rasch
. Arild Lorentsen

. Yvonne Aag Engen
. Inger Dagmar Monsen
. Jim Roger Monsen
. Thomas Olsen

. Hanne Grimsland

Jimmy Krogh

Kristian Aanes (nestleder)
Tone Hammersmark Olsen

AWNRNRDMWNR

HTV Utdanningsforbundet (ansatterepresentant)
HTV Fagforbundet (ansatterepresentant)

Antall behandlede saker siste ar:

2015: 26
2016: 43
2017: 20
2018: 12

Hittil 2019: 4

Som det fremkommer, er saksmengden til PSU blitt betydelig redusert de siste arene, arsak er
hovedsakelig at flere saker na er delegert til radmannen. Dette er ogsd i trdd med den nye




kommuneloven, hvor det star at radmannen/kommunedirektgren «har det Igpende personalansvaret
for den enkelte, inkludert ansettelse, oppsigelse, suspensjon, avskjed og andre tjenstlige reaksjoner,
hvis ikke noe annet er fastsatt i lov» (§ 13-1, 7. ledd).

Krav til valg av rad

Partssammensatte utvalg settes sammen av representanter for kommunen og for de ansatte. De
ansattes representanter velges av og blant de ansatte for to ar av gangen. Flertallet i utvalget skal besta
av representanter for kommunen. Kommunestyret og fylkestinget velger selv kommunens
representanter og utvalgets leder og nestleder blant disse.

For de ansattes representanter gjelder valgbarhetsreglene i § 7-2 og § 7-3, bortsett fra bostedskravet.
Vurdering
Det mad antas at saksmengden til PSU ikke vil gke betydelig fremover, og det anbefales derfor 3 se pa

alternativ organisering. Det er for eksempel mulig at representantene for kommunen er de samme som
formannskapet. PSU-mgter kan ved den Igsninga legges til samme dag som formannskapsmgter.

Vedleqq:
- Utdrag fra Kommuneloven

Radmannens innstilling:

1. Til partssammensatt utvalg (PSU) for valgperioden 2019-2023 velges: ......ccccceeveceeerrernrennen.

Redgy kommune, 23.10.2019

Kitt Grgnnings
Radmann

i

Konsulent



Utdrag fra Lov om kommuner og fylkeskommuner PSU

§ 5-2.Andre kommunale organer
Andre kommunale organer skal opprettes etter bestemmelsene i denne loven.
Andre kommunale organer etter denne loven er

a) partssammensatte utvalg
b) styret for en institusjon
¢) underordnete styringsorganer for et kommunalt oppgavefellesskap

d) styret for et kommunalt eller fylkeskommunalt foretak

e)

For ovrig gjelder de samme bestemmelsene som for folkevalgte organer etter § 5-1.

eldrerad, rad for personer med funksjonsnedsettelse og ungdomsrad eller annet
medvirkningsorgan for ungdom.

§ 5-7.Utvalg

Kommunestyret og fylkestinget kan selv opprette utvalg for kommunale og fylkeskommunale
formél og for deler av den kommunale eller fylkeskommunale virksomheten. Kommunestyret
kan selv ogsé opprette utvalg med ansvar for en geografisk del av kommunen
(kommunedelsutvalg). Utvalg etter denne paragrafen skal ha minst tre medlemmer.
Kommunestyret og fylkestinget velger selv en leder, en nestleder og evrige medlemmer og
varamedlemmer til utvalget. Kommunestyret og fylkestinget fastsetter selv hva slags saker
utvalget skal behandle. Utvalget kan fa tildelt vedtaksmyndighet hvis ikke noe annet folger av
lov.

Utvalget kan opprette et arbeidsutvalg med medlemmer som er valgt blant medlemmene av
utvalget. Dette kravet gjelder ikke nar kommunedelsutvalget velger arbeidsutvalg.

Utvalget kan gi lederen eller arbeidsutvalget myndighet til 4 treffe vedtak i saker som ikke har
prinsipiell betydning, hvis ikke kommunestyret eller fylkestinget selv har bestemt noe annet.
Kommunedelsutvalg kan i tillegg gi lederen av administrasjonen i kommunedelen tilsvarende
myndighet.

Kommunestyret og fylkestinget kan selv nar som helst omorganisere eller nedlegge utvalg.

§ 5-11.Partssammensatte utvalg (administrasjonsutvalg)

I alle kommuner og fylkeskommuner skal det opprettes ett eller flere partssammensatte utvalg
(administrasjonsutvalg) for behandling av saker som gjelder forholdet mellom de ansatte og
kommunen eller fylkeskommunen som arbeidsgiver. Hvis minst 3/4 av de ansatte ensker det,
kan slike utvalg erstattes med andre ordninger.

Partssammensatte utvalg settes sammen av representanter for kommunen eller
fylkeskommunen og for de ansatte. De ansattes representanter velges av og blant de ansatte
for to &r av gangen. Flertallet i utvalget skal besta av representanter for kommunen eller
tylkeskommunen. Kommunestyret og fylkestinget velger selv kommunens eller
fylkeskommunens representanter og utvalgets leder og nestleder blant disse.

For de ansattes representanter gjelder valgbarhetsreglene i §§ 7-2 og 7-3, bortsett fra
bostedskravet.

For ovrig gjelder de samme bestemmelsene som for andre utvalg etter § 5-7.

§ 7-2.Valgbarhet og plikt til a ta imot valg
Denne bestemmelsen gjelder ved valg til

a) kommunerad og fylkesrad
b) utvalg, inkludert kommunedelsutvalg, kontrollutvalg og partssammensatte utvalg

c) felles, folkevalgt nemnd i vertskommunesamarbeid



d) styret for en institusjon

e) styrer etter § 10-8

f) representantskap og andre styringsorganer for et interkommunalt politisk rad

g) representantskap og andre styringsorganer for et kommunalt oppgavefellesskap
h) styret for kommunalt eller fylkeskommunalt foretak

i) et kommunalt eller fylkeskommunalt folkevalgt organ hjemlet i serlov

j) arbeidsutvalg valgt av kommunedelsutvalg.

Valgbarhet og plikt til a ta imot valg til kommunestyret og fylkestinget er regulert 1 valgloven
§ 3-3.

En person er valgbar og plikter & ta imot valg hvis felgende vilkar er opptylt:

a) Han eller hun har stemmerett ved kommunestyre- og fylkestingsvalg.

Han eller hun er innfort i folkeregisteret som bosatt i kommunen eller i en av kommunene
1 fylket pa tidspunktet for det aktuelle valget.

¢) Han eller hun har skriftlig samtykket til a stille til valg.

Nar styret for en institusjon, et styre etter § 10-8, et annet styringsorgan for kommunalt
oppgavefellesskap enn representantskapet, eller styret for et kommunalt eller
fylkeskommunalt foretak skal velges, er ogsa de som er innfort i folkeregisteret som bosatt i
en annen kommune nar valget skjer, valgbare.

Personer som ikke har nadd stemmerettsalderen, men som for evrig fyller vilkarene for
valgbarhet og stemmerett, er valgbare, men er ikke pliktige til 4 ta imot valg.

§ 7-3.Utelukket fra valg
Utelukket fra valg til organer nevnti § 7-2 er

a) fylkesmannen og assisterende fylkesmann

b) kommunedirektoren i kommunen eller fylkeskommunen og hans eller hennes stedfortreder
¢) kommunalsjefer, etatssjefer og ledere pa tilsvarende niva

d) sekreterer for kommunestyret eller fylkestinget

e) den som har ansvaret for regnskapsfunksjonen i kommunen eller fylkeskommunen

f) desom foretar revisjon av kommunen eller fylkeskommunen

ansatte i sekretariatet som utferer tjenester for kontrollutvalget i kommunen eller
g fylkeskommunen

ansatte i sekretariatet til kommuneradet eller fylkesradet som har fatt delegert myndighet fra
radet.

Forste ledd bokstav b og ¢ gjelder ikke ved valg til underordnete styringsorganer i kommunale
oppgavefellesskap.
Medlemmer og varamedlemmer av kontrollutvalget kan ikke velges som

a) ordferer eller varaordferer
b) medlem eller varamedlem av formannskap eller fylkesutvalg

; medlem eller varamedlem av kommunalt eller fylkeskommunalt folkevalgt organ med
beslutningsmyndighet

d) medlem av kommunerad eller fylkesrad



e) medlem eller varamedlem av kommunestyrekomité eller fylkestingskomité.

Ved valg til kommunedelsutvalg kan kommunestyret selv vedta at bare de som er innfert i
folkeregisteret som bosatt i kommunedelen, er valgbare.

Den som er ansvarlig for regnskapet i et kommunalt eller fylkeskommunalt foretak, er ikke valgbar til
styret i foretaket. Den som er ansvarlig for regnskapet eller foretar revisjon av interkommunalt politisk
rad eller kommunalt oppgavefellesskap, er ikke valgbar til representantskapet eller andre
styringsorganer for virksomheten.

En kandidat ved kommunestyrevalget er ikke valgbar til stemmestyret i kommunen, jf. valgloven § 4-2.
En kandidat ved stortingsvalget eller fylkestingsvalget er ikke valgbar til stemmestyret i kommunene i
valgdistriktet.

En kandidat som ellers ville vert utelukket fra valg pa grunn av sin stilling, er likevel valgbar hvis han
eller hun har fratrédt stillingen nér organet trer i funksjon.




