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Fraværspraksis for ungdomsrådsarbeid i Rødøy 

Kommunedirektørens innstilling: 

Rødøy kommunestyre vedtar å innføre følgende praksis for elever som deltar i ungdomsrådsarbeid: 

1. Det føres ikke fravær for deltakelse i ungdomsrådet, dets arbeidsgrupper eller
representasjon i andre organer og demokratiprogram.

2. Fravær registreres ikke dersom deltakelse kan dokumenteres gjennom protokoll eller
bekreftelse fra ungdomsrådskoordinator eller tilsvarende kontaktperson.

3. Dersom skolen krever søknad om permisjon, kan foreldre til medlemmer og varamedlemmer
gi ungdomsrådskoordinator fullmakt til å søke på vegne av eleven.

4. Ordningen innføres i lokale forskrifter for grunnskolen i Rødøy.

Sammendrag 

Ungdomsrådene er lovpålagte organ i kommunene og har en sentral funksjon som bindeledd mellom 
ungdom og lokalpolitikken. Gjennom deltakelse i ungdomsrådet får unge erfaring med demokratisk 
arbeid, medvirkning og politiske prosesser. 

Saksopplysninger 

Salten ungdomsråd har bedt om at alle Saltenkommunene vedtar retningslinjer for deltakelse i 
ungdomsrådsarbeid. Selv om Rødøy kommune nå er tilknyttet Polarsirkelrådet, og at øvrige 
rådstilknytninger må utredes, antas at en innføring av generelle fraværsregler knyttet til 
ungdomsrådsdeltakelse kan gjennomføres.  

Hensikten er å sikre en lik praksis ved alle skolene for hvordan fravær knyttet til ungdomsrådsarbeid 
praktiseres. Dette bidrar til å styrke ungdoms mulighet til å delta i lokaldemokratiet samtidig som 
ungdomsrådets rolle som arena for demokratisk opplæring anerkjennes. 

I 2022 samlet Statsforvalteren sammen med flere aktører 90 ungdommer fra ungdomsråd i hele 
Nord-Norge for å drøfte god ungdomsmedvirkning. Arbeidet resulterte i heftet «Spør en ungdom», 
som blant annet slår fast at: «Ungdomsrådene trenger systemer og rutiner på lik linje som for de 
andre politiske rådene og utvalgene.» Dette understøtter forståelsen av at ungdomsrådets 
medlemmer skal ha rett til å delta i sitt arbeid uten at det medfører fravær som kan påvirke deres 
vitnemål. 
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Konklusjon og anbefaling  

Det anbefales at kommunestyret i Rødøy kommune vedtar å innføre den praksis som det legges opp 
til i kommunedirektørens innstilling og at dette innarbeides i lokal forskrift for grunnskolen i Rødøy. 

 

Rødøy kommune, 01.09.2025 

 

Harald Einar Erichsen  
Kommunedirektør Svend Leif Einvik 

 Kommunalsjef oppvekst og kultur 

Dette dokumentet er godkjent elektronisk og har derfor ikke håndskrevet signatur. 

 

Vedlegg: 

1 Felles fraværspraksis for ungdomsrådsarbeid i Salten.pdf 

2 Vedlegg 1. Saksprotokoll Permisjon fra grunnskoleopplæringen for deltagelse i Sørfold 
Ungdomsråd..pdf 

3 Vedlegg 2. Saksprotokoll Felles fraværspraksis for ungdomsrådsarbeid Salten Ungdomsråd..pdf 

4 Vedlegg 3. spør en ungdom.pdf 

 

  
 

 

En god utdanning er grunnlaget for å forbedre menneskers liv. For å nå 
bærekraftsmålene trenger vi en skole som viser hvordan verdens utfordringer henger 
sammen. Bærekraftig utvikling som tverrfaglig tema skal legge til rette for å forstå 
grunnleggende dilemmaer og utviklingstrekk i samfunnet, samt hvordan de kan 
håndteres. 

<Vennligst ikke slett noe etter denne linjen> 
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Felles fraværspraksis for ungdomsrådsarbeid i Salten 
  
  

 Bakgrunn 
   

 Ungdomsrådene er lovpålagte organ i kommunene og har en sentral funksjon som bindeledd 

mellom ungdom og lokalpolitikken. Gjennom deltakelse i ungdomsrådet får unge erfaring med 

demokratisk arbeid, medvirkning og politiske prosesser. 

 I dag praktiseres fraværsføring ulikt mellom skolene og kommunene i Salten. Enkelte ungdommer 

risikerer å få registrert fravær når de deltar i møter eller representasjonsoppdrag for 

ungdomsrådet, mens andre fritas. Dette skaper ulik behandling og kan svekke unges 

engasjement i demokratisk arbeid. 

 Sørfold kommune vedtok 27.03.2025 en ordning som sikrer at elever ikke får fravær registrert 

for ungdomsrådsarbeid, tilsvarende praksis for elevrådsarbeid. Ordningen gjør det også mulig for 

foreldre å gi ungdomsrådskoordinator fullmakt til å søke permisjon der skolen krever det. 

 I 2022 samlet Statsforvalteren sammen med flere aktører 90 ungdommer fra ungdomsråd i hele 

Nord-Norge for å drøfte god ungdomsmedvirkning. Arbeidet resulterte i heftet «Spør en ungdom», 

som blant annet slår fast at: «Ungdomsrådene trenger systemer og rutiner på lik linje som for de 

andre politiske rådene og utvalgene.» Dette understøtter forståelsen av at ungdomsrådets 

medlemmer skal ha rett til å delta i sitt arbeid uten at det medfører fravær som kan påvirke deres 

vitnemål. 

 

Begrunnelse  

En felles praksis i hele Salten vil: 

• Sikre like rammer for alle ungdommer uavhengig av bostedskommune 

• Styrke ungdoms reelle mulighet til å delta i lokaldemokratiet 

• Anerkjenne ungdomsrådets rolle som en viktig del av demokratisk opplæring 

Kommunestyret bes derfor vedta forslaget til felles fraværspraksis og innarbeide dette i 

kommunens forskrifter og praksis ved skolene. 

 
Vedlegg 1: Saksprotokoll Permisjon fra grunnskoleopplæringen for deltagelse i Sørfold Ungdomsråd. 
Vedlegg 2: Saksprotokoll Felles fraværspraksis for ungdomsrådsarbeid Salten Ungdomsråd.   
Vedlegg 3: Spør en ungdom  
 
 
Forslag til vedtak: 

Kommunestyret vedtar å innføre følgende praksis for elever som deltar i ungdomsrådsarbeid: 
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1. Det føres ikke fravær for deltakelse i ungdomsrådet, dets arbeidsgrupper eller 
representasjon i andre organer og demokratiprogram. 

2. Fravær registreres ikke dersom deltakelse kan dokumenteres gjennom protokoll eller 
bekreftelse fra ungdomsrådskoordinator (eller tilsvarende kontaktperson). 

3. Dersom skolen krever søknad om permisjon, kan foreldre til medlemmer og 
varamedlemmer gi ungdomsrådskoordinator (eller tilsvarende kontaktperson) fullmakt 
til å søke permisjon fra grunnskolen på vegne av eleven. 

o Det benyttes eget skjema for dette formålet. 

Kommunestyret ber administrasjonen innarbeide ordningen i lokale forskrifter og praksis ved 
kommunens skoler. 

 

Bodø,  

 

Koordinator - Salten ungdomsråd  
Astrid Aleksandra Hansen  



Saksprotokoll i Kommunestyret - 27.03.2025  
 
 
Behandling: 
Rebekka Osbakk og Tilde Sofie Moen fra Sørfold ungdomsråd benyttet taleretten sin og 
redegjorde for ungdomsrådets vedtak i saken. 
Forslag fra Sørfold Ap, Sørfold Sv og Sørfold Rødt: 
Foreldre til medlemmer og varaer i Sørfold ungdomsråd kan gi ungdomskoordinator fullmakt til 
å søke permisjon fra grunnskoleundervisningen for deres barn i forbindelse med møter i 
ungdomsrådet, dets arbeidsgrupper, eller representasjon av ungdomsrådet i andre folkevalgte 
organ eller demokratiprogram knyttet til ungdomsrådet. Det skal brukes eget skjema til dette. 
Vi ser det som en viktig del av det demokratiske arbeidet og opplæring i politisk arbeid. 
Ungdomsrådet har en viktig funksjon og er et viktig bindeledd mellom skolens elevråd og 
kommunen. Det føres ikke fravær for elevrådsarbeid. 
Det føres ikke fravær for deltakelse i forbindelse med møter i ungdomsrådet, dets 
arbeidsgrupper, eller representasjon av ungdomsrådet i andre folkevalgte organ eller 
demokratiprogram knyttet til ungdomsrådet. 
 
Vedtak: 
 

Kommunedirektørens innstilling: 
Foreldre til medlemmer og varaer i Sørfold ungdomsråd kan gi ungdomskoordinator fullmakt til 
å søke permisjon fra grunnskoleundervisningen for deres barn i forbindelse med møter i 
ungdomsrådet, dets arbeidsgrupper, eller representasjon av ungdomsrådet i andre folkevalgte 
organ eller demokratiprogram knyttet til ungdomsrådet.  
Det skal brukes eget skjema til dette. 
 
Vedtaket innarbeides i Forskrift om permisjon fra grunnskoleopplæringen for skolene i Sørfold 
kommune, Nordland. 
Kommunedirektørens innstilling enstemmig vedtatt. 
  
Tilleggsforslag fra Sørfold Ap, Sørfold Sv og Sørfold Rødt: 
Foreldre til medlemmer og varaer i Sørfold ungdomsråd kan gi ungdomskoordinator fullmakt til 
å søke permisjon fra grunnskoleundervisningen for deres barn i forbindelse med møter i 
ungdomsrådet, dets arbeidsgrupper, eller representasjon av ungdomsrådet i andre folkevalgte 
organ eller demokratiprogram knyttet til ungdomsrådet. Det skal brukes eget skjema til dette. 
Vi ser det som en viktig del av det demokratiske arbeidet og opplæring i politisk arbeid. 
Ungdomsrådet har en viktig funksjon og er et viktig bindeledd mellom skolens elevråd og 
kommunen. Det føres ikke fravær for elevrådsarbeid. 
Det føres ikke fravær for deltakelse i forbindelse med møter i ungdomsrådet, dets 
arbeidsgrupper, eller representasjon av ungdomsrådet i andre folkevalgte organ eller 
demokratiprogram knyttet til ungdomsrådet. 
Tilleggsforslag enstemmig vedtatt. 
 
 
 

https://lovdata.no/dokument/LF/forskrift/2024-11-15-3112
https://lovdata.no/dokument/LF/forskrift/2024-11-15-3112
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Sak 17/25 Felles fraværspraksis for ungdomsrådsarbeid i Salten  

Bakgrunn 

Det er i dag ulik praksis mellom Salten-kommunene og de ulike ungdomsskolene når det 
gjelder om elever får fravær ved deltakelse i ungdomsrådet, dets arbeidsgrupper, eller 
representasjon i andre organ og demokratiprogram. Dette skaper forskjellsbehandling og kan 
svekke ungdoms engasjement i demokratisk arbeid. 

Sørfold kommune vedtok 27.03.2025 en ordning som ivaretar ungdoms deltakelse i 
demokratiet på en god måte. Vedtaket lyder blant annet: 

"Foreldre til medlemmer og varaer i Sørfold ungdomsråd kan gi ungdomskoordinator fullmakt 
til å søke permisjon fra grunnskoleundervisningen for deres barn i forbindelse med møter i 
ungdomsrådet, dets arbeidsgrupper, eller representasjon av ungdomsrådet i andre folkevalgte 
organ eller demokratiprogram knyttet til ungdomsrådet. Det skal brukes eget skjema til dette. 

Vi ser det som en viktig del av det demokratiske arbeidet og opplæring i politisk arbeid. 
Ungdomsrådet har en viktig funksjon og er et viktig bindeledd mellom skolens elevråd og 
kommunen. 

Det føres ikke fravær for elevrådsarbeid. 
Det føres ikke fravær for deltakelse i forbindelse med møter i ungdomsrådet, dets 
arbeidsgrupper, eller representasjon av ungdomsrådet i andre folkevalgte organ eller 
demokratiprogram knyttet til ungdomsrådet." 

Vedtak 

Salten ungdomsråd ber Salten Regionråd arbeide for at det innføres en felles praksis i hele 
Salten-regionen, basert på vedtaket i Sørfold kommune. 

Det innebærer at: 

• Det ikke føres fravær for deltagelse i ungdomsrådsarbeid, inkludert arbeidsgrupper 
eller representasjon i andre organer eller demokratiprogram. Dette på samme måte 
som det ikke føres fravær for elevrådsarbeid. 

• Det skrives ikke fravær på eleven dersom det kan vises at de har deltatt enten ved 
hjelp av protokoll eller bekreftelse av deltagelse sendt av koordinator.  

o Dersom skolen krever at det søkes permisjon kan foreldre til medlemmer og 
varaer i ungdomsråd kan gi ungdomskoordinator (eller tilsvarende 
kontaktperson) fullmakt til å søke permisjon fra grunnskolen for møter i 
ungdomsrådet, dets arbeidsgrupper, eller representasjon i folkevalgte organ og 
demokratiprogram.  

▪ Det benyttes et eget skjema for dette formålet. 

Salten ungdomsråd understreker at dette er en viktig del av unges opplæring i demokrati og 
politisk arbeid, og ber om at det arbeides for å innarbeide dette i lokale forskrifter og praksis 
ved skolene i regionen.  



SPØR EN

UNGDOM!

Hvordan få til god ungdomsrådsmedvirkning
 i kommunen?



«Vi ungdom vet best om hvordan det er 
å være ungdom i dag. 

Vi har forskjellige historier og opplevelser 
som bidrar til at vi har ulike synspunkt på ulike saker. 

 Spør oss! Snakk med oss, ikke om oss!»
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2
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5 PUNKTER 
FOR GOD


UNGDOMSRÅDS-
MEDVIRKNING

OPPLÆRING

INVITERE INN

FORSTÅELIG INFORMASJON

PÅ LIK LINJE

MØTE-OG TALERETT



1: OPPLÆRING AV UNGDOMSRÅD OG UNGDOMSRÅDSKOORDINATOR
UNGDOMSRÅDENE TRENGER EN ENGASJERT OG KOMPETENT KOORDINATOR SOM ER BINDELEDDET MELLOM

UNGDOMSRÅDET OG KOMMUNEN
BÅDE UNGDOMSRÅDENE OG KOORDINATORENE MÅ FÅ GOD OPPLÆRING

SAMARBEID

"VAKTBIKKJE"

TID KONTINUITET

SYSTEM

Ungdomsrådskoordinator må

være en fast person som tar

ungdommene på alvor, og som

får tid og ressurser til å jobbe

sammen med ungdommene 

Kommunen må passe på at det alltid er en

person som har og tar ansvaret for å

følge opp ungdomsrådet 
Hvis koordinator skal slutte må en ny

person på plass så tidlig som mulig,
Kommunen må passe på at det blir en god

overlapp og at det ikke går ut over

arbeidet til ugndomsrådet 

at ungdomsrådet får tilsendt saker 
at ungdommene får møteinnkallelser
utfordre politikere og saksbehandlere til å

komme på møtene
at politiske representanter som møter

ungdomsrådet ikke bruker dem for å

fremme egne saker

Ungdomsrådskoordinator må passe på:




Kommunene bør samarbeide om

opplæring av ungdomsråd og

ungdomsrådskoordinator, for

eksempel regionalt
Generelt over trengs regionale

samarbeid og regionale

møteplasser, både for

ungdomsrådskoordinatorer og

ungdomsråd
Nettverket som er etablert for

alle ungdomsrådskoordinatorer i

Troms og Finnmark må fortsette Ungdomsråd og


ungdomsrådskoordinator må få god

opplæring i hvordan kommunen

fungerer, både politisk og

administrativt
Kommunen må passe på å ha et system

for at opplæring skjer jevnlig



Hvordan jobber vi med

dette idag i min


kommune?

Hva vil vi 
gjøre bedre?

Hvordan følger 
vi opp?



2: INVITERE UNN UNGDOMSRÅDENE
KOMMUNER, FYLKET OG ANDRE ORGANISASJONER
BURDE INVITERE INN UNGDOMSRÅDET FOR Å FÅ INNSPILL I ULIKE SAKER 

Alle må kjenne til ungdomsrådet

og hva det betyr at de er et

medvirkningsråd, 

Ungdomsrådet må være en del av

organisasjonskartet til kommunen, 
kontaktinfo til 

Ta tidlig kontakt med ungdomsrådet i

saker som angår ungdom

      ungdomsrådet må ligge tilgjengelig 
      på kommunens nettside

Ungdomsrådene selv burde få

være med og bestemme hvilke

saker som er relevant for dem
Spør ungdommene hva de er

opptatt av, ikke bare tro du vet

det
Husk at ungdomsrådene også

jobber med egne saker og

arrangementer, og at de gjør

dette i tillegg til skole og andre

aktiviteter
Ungdomsrådet trenger ikke mene

noe om alle sider av en sak, men

voksne må spørre dem om hva de

vil mene noe om

 Ungdomsrådene må få vite hvem som sitter i de 

Medlemmene i ungdomsrådet kan fordele ansvar

mellom medlemmene for å følge med på hva som skjer

i utvalgene og formannskapet

       ulike utvalgene i kommunen,og hvordan de fungerer

KJENNSKAP

KONTAKT

MØTER

OVERSIKT

SPØR
Ungdomsrådene må inviteres med på møter og

arrangementer som angår ungdom i kommunen, både

som deltagere og arrangører
Ungdomsrådene må inviteres med i ulike prosesser

kommunen har på saker og tema som angår ungdom
Det er ofte lettere at saksbehandlerne og andre

kommer til ungdommens møte enn at alle ungdommene

kommer til deres møter



Hvordan jobber vi med

dette idag i min


kommune?

Hva vil vi 
gjøre bedre?

Hvordan følger 
vi opp?



3: GI FORSTÅELIG INFORMASJON TIL UNGDOMSRÅDENE
INFORMASJONEN SOM UNGDOMSRÅDENE TRENGER FOR Å GI INNSPILL PÅ ULIKE SAKER MÅ VÆRE I

KLART SPRÅK SLIK AT ALLE I UNGDOMSRÅDET FORSTÅR HVA SAKEN HANDLER OM

• Saksbehandlere har en nøkkelrolle og

bør komme på ungdomsrådsmøtene selv,
Da må de også legge opp sakene på en

forståelig måte

Det kan være nyttig for ungdomsrådskoordinator 
      å ha eget møte med leder og nestleder 
      av ungdomsrådet om sakene til 
      ungdomsrådet, for å passe på at disse er 
      forståelig og sile ut det som ikke er relevant

Hvis det er vanskelige saker, 

Ungdomsrådene selv må

bestemme hvilke saker de syns

er vanskelige og ønsker

veiledning på

      må ungdomsrådene få 
      tilbud om veiledning 

VEILEDNING

DELTA

FORBEREDE

INFORMASJON

OPPSUMMERE
Saker blir vanskelige hvis de

er for lange. Da er det viktig

at ungdomsrådene enten får

en kortere oppsummering,

eller at de får en god

orientering i stedet

• Ungdomsrådene må få god

informasjon om saker for å kunne

gjøre seg opp egne meninger 



Hvordan jobber vi med

dette idag i min


kommune?

Hva vil vi 
gjøre bedre?

Hvordan følger 
vi opp?



4:  BEHANDLE UNGDOMSRÅDENE PÅ LIK LINJE MED ANDRE 
RÅD OG UTVALG

UNGDOMSRÅDENE MÅ BEHANDLES PÅ LIK LINJE MED ANDRE RÅD OG UTVALG, OG MED RESPEKT FOR

EGEN TID, KOMPETANSE OG ERFARINGENER

Ungdomsrådsmøtene bør være
oppgitt i møtekalenderen til

kommunen

Det trengs gode planer og rutiner

for organisering av

ungdomsrådsarbeid. 
Ungdomsrådene trenger systemer

og rutiner på lik linje som for de

andre politiske rådene og utvalgene. 
Disse systemene og rutinene fins, de

bør også brukes for ungdomsråd

Ungdomsrådene må inviteres

med så tidlig som mulig i

saksgangen, og de må

inkluderes hele veien.
Ungdomsrådene må  få

informasjon om hvordan

innspillene de gir følges opp

MØTEGODTGJØRELSE ORGANISERING OPPFØLGING

SYNLIG

Ungdomsrådene må få møtegodtgjørelse som viser

at kommunen ser at de gjør et viktig arbeid på lik

linje med andre råd og utvalg

RESPEKT
Husk at ungdommene i ungdomsrådene er folkevalgte og skal

behandles som det



Hvordan jobber vi med

dette idag i min


kommune?

Hva vil vi 
gjøre bedre?

Hvordan følger 
vi opp?



5: UNGDOMSRÅDENE BØR HA MØTE- OG TALERETT I KOMMUNESTYRET
UNGDOMSRÅDENE MÅ INVITERES INN DER AVGJØRELSENE TAS OG DET MÅ LEGGES TIL RETTE FOR AT

DERES MENINGER KOMMER FREM

Ungdomsrådet bør få fast info om

sakene som skal opp i

kommunestyret». 

• Ungdomsrådene vil ha hjelp til å forstå

sakspapirene til kommunestyremøtene og

hvilke saker som er relevante for dem

Ungdommene trenger ikke delta på
hele kommunestyremøtet, men på
deler som er relevante for dem
Deltagelsen kan også organiseres,
som for eksempel et punkt på
programmet   hvor ungdommene får
tid til å snakke om det de er opptatt
av

SAKER FORBEREDE

RELEVANS
SPØR!

De som sitter i kommunestyret kan

spørre om ungdommenes meninger 
Inkluder ungdommene som deltar,

etterlys ungdommene om de ikke

deltar på relevante saker
Ungdomsrådene kan lage en

årsrapport som kan presenteres for

kommunestyret på tampen av hvert

år

OPPLÆRING
Ungdomsrådene må få

opplæring i hva et

kommunestyre er og hvordan

det fungerer
Ungdomsrådene må få øve på

å presentere saker og holde

innlegg for å bli trygge på å

gjøre dette i store forsamlinger

som et kommunestyre



Hvordan jobber vi med

dette idag i min


kommune?

Hva vil vi 
gjøre bedre?

Hvordan følger 
vi opp?



E-UNG: ALT DU TRENGER 
Å VITE OM 

UNGDOMSRÅD



BUFDIR: UNGDOMSRÅD 
- EIN RETTLEIAR

 

NORDAVIND UTVIKLING: 
UNGDOMSMEDVIRKNING 

I PRAKSIS

NOEN

RESSURSER OM

UNGDOMSRÅD

HAMMERFESTMODELLEN:



Dette heftet er laget av Statsforvalteren i Troms og Finnmark i samarbeid med Ungdommens

Fylkesråd i Troms og Finnmark (UFR)og "Snakk for dæ sjøl" til Statsforvalterens Vintermøte 2023.

 
Innholdet i heftet er laget etter innspill fra ungdomsrådene og


ungdomsrådskoordinatornettverket i fylket til Vintermøtet 2022 og 2023.
 

Les mer om oss og dette her: 

UFRSnakk for dæ sjøl Spør en ungdom!


