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Planprosess - Helse og omsorgsplan for Redgy kommune

Saksopplysninger

Redgy kommune har i f- sak 01.10/2021 vedtatt en planprosess for «Leve hele livet» som er en
planprosess for et aldersvennlig samfunn i Norge.

Malet med tidligere vedtatt planprosess var a sikre medvirkning samt ha en vedtatt plan innen
utgangen av 2021. Pa grunn av utskiftning av helse og omsorgssjef midt i denne planprosessen er
tidsmalet ikke nadd. Det har veaert gjort en vurdering av planbehovet desember 2021 og fglgende
arsaker ligger til grunn for endring i tidligere vedtatte planprosess.

- Midlertidig stans i arbeidet med plan for «Leve hele livet «pa grunn av nyansatt helse og
omsorgssjef

- Behov for en helse og omsorgsplan da Rgdgy kommune ikke har dette

- Muligheten for 8 kombinere disse to i en felles plan da malene i «Leve hele livet» er
relevante for en helse og omsorgsplan

- Avventet Kick off for oppvekstplan januar 2022 fgr oppstart av planarbeid da forebyggende
arbeid i oppvekstplan er relevant for planarbeidet i helse og omsorgsplan

Planprosessen for helse og omsorgsplan ma derfor sees i sammenheng med tidligere vedtatte
planprosess for «Leve hele livet» samt planprosess for oppvekstplan.

Hensikten med helse og omsorgsplan er:

- Kombinere behovene for forebyggende arbeid i oppvekstplan med jobben som gjgres i helse
og omsorg

- Kvalitetssikre at helsereformen for et aldersvennlig samfunn «Leve hele livet» blir
implementert i det overordnede styringsdokumentet for helse og omsorg

- Sikre gode, malrettede og baerekraftige tjenester innen helse og omsorg

Vurderinger

| planarbeidet er det viktig med involvering av aktuelle aktgrer. Disse vil veere fglgende:
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- Brukerrad

- Ansatte i gjeldende sektor
- Tillitsvalgte

- Andre

Det bgr derfor settes ned en plangruppe med fglgende potensielle representasjon:

Representanter fra brukerradet

Avdelingsledere

- Tillitsvalgte fra delta, fagforbundet og sykepleierforbundet
- Folkehelsekoordinator

Helse og omsorgssjef er sekretzer for plangruppen.

Konklusjon og anbefaling

Plangruppen har mandat om & samle innspill fra de ulike aktgrene om omradet som skal bergres og
utarbeide et helhetlig forslag til plandokument Helse og omsorgsplan for Redgy kommune.

Planen skal vedtas av det fgrste kommunestyret i Redgy i 2023

Falgende tidsplan settes

28. april 2022 Planprosess og mandat for arbeidet vedtas av kommunestyret
Uke 18 Informasjon og invitasjon til deltakelse i plangruppen sendes ut
Uke 21 Plangruppen mgtes og etableres, planlegger videre arbeid
Innen 15 oktober Innspillsrunden er giennomfgrt

Innen 15 november Planarbeid fgrste utkast

Innen 1 januar 2023 Hgringsrunder er gjennomfgrt

Innen 31 januar Endelig utkast til plan utarbeides

F@rste kommunestyre Helse og omsorgsplan for Redgy kommune vedtas

2023

Tidsplanen for helse og omsorgsplanen er saledes lik tidsplanen for oppvekstplan da det er viktig a se
disse i sammenheng med tanke pa gode og helhetlige tjenester i Redgy kommune.

Radmannens innstilling

1. Planprosess for helse og omsorgsplan tas til orientering, og planarbeidet starter.

Redgy kommune, 08.04.2022

Kitt Grgnningsaeter
Radmann Kristin Sandaa
Helse- og omsorgssjef

Dette dokumentet er godkjent elektronisk og har derfor ikke hdndskrevet signatur.
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Fattigdom handler om mangel pa trygghet, forutsigbarhet, valgmuligheter og innflytelse.
For @ bekjempe fattigdom ma den skonomiske veksten vaere inkluderende og fordeles
jevnere blant land og befolkning. Den md skape beerekraftige jobber, og gi like
muligheter til alle.

Sult og feilernaernzering er den stgrste helsetrusselen pd verdensbasis. Matsikkerhet er G
ha tilgang til nok mat, trygg mat og naeringsrik mat, for G kunne leve et aktivt og sunt liv.
Matsikkerhet handler bade om hvor mye mat som er tilgjengelig i et samfunn og i hvilken
grad mennesker har tilgang til den.

Gjennom forebygging, behandling og @ fremme mental helse og livskvalitet, skal
arbeides med d redusere antall mennesker som dgr for tidlig med en tredjedel innen
2030 (ikke smittsomme sykdommer og trafikkuhell), samt forebygge psykiske lidelser
som angst, depresjon og selvmord.

A skape gkonomisk vekst og nye arbeidsplasser gjennom anstendig arbeid er en
forutsetning for baerekraftig utvikling. Anstendig arbeid er i FNs baerekraftsmdl beskrevet
som: arbeid som er produktivt, arbeid som gir en rettferdig inntekt, sikkerhet pd
arbeidsplassen og sosial beskyttelse til familier.

For @ kunne skape en bzerekraftig utvikling ma vi redusere ulikheter mellom land, og
innad i land. En rettferdig fordeling av et lands ressurser er ngdvendig for G redusere
fattigdom og skape stabile samfunn. Samtidig gker forskjellene mellom dagens
befolkning bdde gjennom ulikhet i inntekt og formue, og i tilgang til skole, helsehjelp og
muligheter.

Urbanisering kan bringe med seg innovasjon og sta@rre effektivitet som igjen skaper
gkonomisk vekst i et land. Samtidig f@rer den raske urbaniseringen til at mange kjemper
om de samme ressursene. Vanlige utfordringer i byer: for mye trafikk og
luftforurensning, for lite penger til offentlige tjienester og mangel pé gode boliger.

Oppnd en betydelig reduksjon i alle former for vold, stanse overgrep og utnytting, samt
fremme rettsstaten. Utvikle velfungerende, ansvarlige og dpne institusjoner pa alle
nivder som gir lydhgre, inkluderende, med-bestemmende og representative
beslutningsprosesser. Mdlet skal ogsa fremme og handheve ikke-diskriminerende lover
og politikk for baerekraftig utvikling.

For G lykkes med baerekraftsmdlene trengs det nye og sterke partnerskap. Myndigheter,
neeringslivet og sivilsamfunnet ma samarbeide for G oppnd baerekraftig utvikling. A gjgre
tilgjengelig informasjon og kommunikasjon til innbyggerne i et land er ogsa et viktig
punkt pa dette mdlet.
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